
Положение 

о порядке отбора обучающихся для участия в профильной смене  

«На пути к педагогической профессии» на базе АУ ВО  

«Пансионат с лечением «Репное» (далее – Положение) 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения порядка 

конкурсного отбора талантливых и высокомотивированных детей, 

проявляющих интерес к педагогической профессии. 

Определяет порядок организации и проведения профильной смены «На 

пути к педагогической профессии». 

1.2. Целями профильной смены являются: 

– формирование у обучающихся представлений о педагогической 

профессии; 

– повышение мотивации  у обучающихся к получению педагогической 

профессии; 

– выявление и развитие педагогической одаренности у обучающихся;  

 – ориентирование обучающихся в системе ценностей, которые 

отражаются специфику педагогической деятельности;  

– организацию самопознания, развитие профессиональных интересов, 

профессиональное самоопределение, соотнесение собственных 

возможностей, особенностей с представлениями о профессии; 

– проведение комплекса мер, направленных на составление 

рекомендаций по построению индивидуального образовательного маршрута. 

1.3. Профильная смена проводится на базе АУ ВО «Пансионат с 

лечением «Репное» в срок с 16 по 29 марта 2024 года. 

1.4. В профильной смене принимают участие обучающиеся 10-11 

профильных классов психолого-педагогической направленности 

образовательных организаций Воронежской области, а также обучающиеся 

10-11 классов образовательных организаций Воронежской области, 



прошедшие конкурсный отбор, порядок которого определен в разделе 4 

настоящего положения.  

Максимальное количество участников профильной смены – 74 человека. 

1.5. Участие обучающихся в профильной смене бесплатное. 

2. Программа работы с детьми 

2.1. Программа работы с детьми на базе АУ ВО «Пансионат с лечением 

«Репное» состоит в создании условий для организации познавательного, 

научного, творческого процесса, организации проектной деятельности, 

участие в профессиональных пробах по профильному направлению смены. 

2.2. Цель Программы – повышение мотивации обучающихся к 

получению педагогической профессии. 

2.3. Программа работы с одаренными детьми в рамках профильной 

смены – комплекс мероприятий, предназначенных для развития и 

самореализации детей, проявивших педагогическую одаренность, 

обучающихся в образовательных организациях Воронежской области, 

успешно осваивающих основную образовательную программу, а именно для: 

- формирования готовности к творческому, нестандартному изучению 

материалов;  

- актуализации теоретических знаний по профилю смены, смежным 

профилям; 

- организации исследовательской и проектной деятельности по профилю 

смены; 

- участия в мастер-классах, лекциях, семинарах, играх и практических 

занятиях, изучению психолого-педагогических наук, а также приобщения к 

социокультурным и образовательным ценностям, вовлечения в творческую 

деятельность, создания условий для отдыха и оздоровления детей (курс 

спортивных и оздоровительных мероприятий).  

2.4. Механизм реализации. 

Учреждение имеет возможность размещения 74 детей в смену. 

Реализация программных мероприятий проходит в рамках профильной 



смены, рассчитанной на 14 дней.  

Принимая во внимание то, что первый день – день заезда, 14 

(заключительный) день – день отъезда, мероприятия программы 

рассчитываются исходя из 12-ти полных дней. Мероприятия будут 

проводиться в соответствии с распорядком дня. 

3. Проведение профильной смены 

3.1. Участники профильной смены делятся на учебные группы, 

численностью не более 25 человек. 

3.2. На протяжении профильной смены группы принимают участие в 

цикле тематических мастер-классов психолого-педагогической 

направленности «Калейдоскоп педагогических профессий». 

3.3. Помимо участия в цикле тематических мастер-классов, участники 

профильной смены получают возможность участия в различных видах 

социальных практик, приобретают навыки командной работы, знакомятся со 

спецификой педагогической профессии и приобретают базовые знания в  

области основ педагогики и психологии.  

3.4. Завершением профильной смены является заполнение рабочей 

тетради, направленной на рефлексию по итогам мастер-классов и отражающей 

наличие у ребенка базовых навыков, необходимых для реализации 

педагогической деятельности.   

3.5. Обсуждение итогов заполнения рабочей тетради, которые могут 

быть в дальнейшем использованы для построения индивидуального 

образовательного маршрута, проходит в рамках групповой работы. 

4.Отбор детей для участия в профильной смене  

4.1. В отборе на профильную смену могут принимать участие 

обучающиеся 10-11 профильных классов психолого-педагогической 

направленности образовательных организаций Воронежской области, 

обучающиеся 10-11 классов образовательных организаций Воронежской 

области, проявляющих интерес к педагогической профессии. 

Отбор обучающихся для участия в профильной смене осуществляется на 



основе конкурса мотивационных писем «Моя будущая педагогическая 

профессия». В мотивационном письме необходимо рассказать о своей жизни 

планах на будущее, интересу и перспективах получения педагогической 

профессии, описать ожидания от участия в смене для реализации собственных 

целей. Каждое мотивационное письмо оценивается по 5 критериям: 

креативность (идея), грамотность речи, соответствие теме, содержательность, 

логика изложения. Максимальное количество баллов за каждый критерий – 5, 

максимальное количество набранных баллов за видеоролик – 25 баллов. 

Балльный рейтинг составляется оператором смены и разработчиком 

профильной смены. На основании балльного рейтинга формируются основной 

и резервный списки. После актуализации формируется итоговый список 

участников профильной смены. 

Для участия в конкурсном отборе необходимо направить заполненную 

электронную заявку, согласия на обработку и распространение персональных 

данных, мотивационное письмо в срок до 27 февраля 23:59. Заявки 

заполняются на сайте ГАНОУ ВО «Региональный центр «Орион» 

https://orioncentr.ru/. (Инструкция по регистрации на сайте прилагается). 

Обращаем внимание, что заявки, поступившие позднее указанного срока, к 

рассмотрению не принимаются. Итоговый список участников профильной 

смены будет размещен на сайте ГАНОУ ВО «Региональный центр «Орион» не 

позднее 6 марта 2024 года. 

Квота для учащихся профильных классов психолого-

педагогической направленности составляет 64 человека. Участники, 

проявляющие интерес к педагогической профессии, прошедшие 

конкурсный отбор, будут приглашены на профильную смену в 

количестве 10 человек. 

При заезде законный представитель участника профильной смены 

предоставляет документы в соответствии с перечнем необходимых 

документов для участия в профильных сменах на базе АУ ВО «Пансионат с 

лечением «Репное» согласно Приложению 5 настоящего положения. 



Отсутствие хотя бы одного документа из вышеперечисленного перечня 

и предоставление заведомо ложных сведений (информации) является 

основанием для отказа в участии обучающегося в профильной смене. 

Посещение детей во время проведения профильной смены запрещено.  

Заезд детей осуществляется единовременно (в один день) в день заезда 

согласно графику. 

 

 

 


