
ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке отбора детей для участия в профильной смене 

«Большие вызовы» 

на базе АУ ВО «Пансионат с лечением «Репное»  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения порядка 

конкурсного отбора талантливых и высокомотивированных детей, 

добившихся успехов в изучении биологии, генетики, физики, информатики, 

астрономии, интересующихся научно-технологическим творчеством, 

цифровыми и IT технологиями, а также проявивших себя в познавательной, 

исследовательской, проектной и иных формах деятельности по направлению 

профильной смены, а также порядок ее организации и проведения. 

1.2. Целями профильной смены являются: 

⎯ активизация проектной, творческой, познавательной, 

интеллектуальной инициативы школьников, проявляющих интерес к 

самостоятельной исследовательской и проектной деятельности; 

⎯  популяризация и пропаганда научных знаний; 

⎯  поиск и поддержка одаренных и высокомотивированных детей. 

1.3. Профильная смена проводится на базе АУ ВО «Пансионат с 

лечением «Репное» в срок с 18 по 31 марта 2022 года. 

1.4. В профильной смене принимают участие обучающиеся 7-11 

классов образовательных организаций Воронежской области, прошедшие 

конкурсный отбор, порядок которого определен в разделе 3 настоящего 

положения. Максимальное количество участников профильной смены – 74 

человека. 

1.5. Участие обучающихся в профильной смене бесплатное. 

2. Программа работы с детьми 

2.1. Программа работы с детьми на базе АУ ВО «Пансионат с лечением 

«Репное» состоит в создании условий, при которых участники выполняют 

научно-исследовательские и научно-технологические проекты по 



направлениям, входящим в Перечень тематических направлений, 

утвержденных Положением о проведении регионального трека (конкурса) 

Всероссийского конкурса научно-технологических проектов «Большие 

вызовы» в 2021/2022 учебном году на территории Воронежской области:  

⎯ агропромышленные и биотехнологии; 

⎯ беспилотный транспорт и логистические системы; 

⎯ большие данные, искусственный интеллект, финансовые технологии 

и машинное обучение; 

⎯ генетика и биомедицина; 

⎯ космические технологии; 

⎯ нанотехнологии; 

⎯ новые материалы; 

⎯ природоподобные и нейротехнологии; 

⎯ современная энергетика; 

⎯ умный город и безопасность; 

2.2. Цель Программы: выявление и развитие у обучающихся творческих 

способностей и интереса к проектной, научной (научно-исследовательской), 

инженерно-технической, изобретательской, творческой деятельности, 

пропаганды научных знаний и достижений. 

2.3. Задачи программы: 

⎯ развитие интеллектуально-творческих способностей школьников, их 

интереса к научно-исследовательской деятельности и техническому 

творчеству; 

⎯ совершенствование навыков проектной и исследовательской работы 

школьников; 

⎯ стимулирование у школьников интереса к естественным наукам, 

технике и технологиям; 

⎯ популяризация и пропаганда научных знаний; 

⎯ выявление одаренных школьников в области проектной и 



исследовательской деятельности; 

⎯ распространение модели организации обучения в форме командных 

проектов научно-прикладного характера; 

⎯ вовлечение экспертов различных областей в работу со школьниками, 

формирование сети экспертов по направлениям конкурса; 

⎯ решение актуальных для региона научно-исследовательских, 

инженерно-конструкторских и инновационных задач. 

Участникам профильной смены будут предложены для изучения темы, 

связанные с решением исследовательских и прикладных научно-технических 

задач, разработкой проектов, а также даны теоретические знания, связанные с 

современными методами исследования и проектными инструментами. 

2.4. Механизм реализации: 

Учреждение имеет возможность размещения 74 детей в смену. 

Реализация программных мероприятий проходит в рамках профильной 

смены, рассчитанной на 14 дней.  

Принимая во внимание то, что первый день – день заезда, 14 

(заключительный) день – день отъезда, мероприятия программы 

рассчитываются исходя из 12-ти полных дней. Мероприятия будут 

проводиться в соответствии с распорядком дня. 

3. Отбор детей для участия в Смене 

3.1. В отборе на профильную смену могут участвовать обучающиеся 

7-11 классов образовательных организаций Воронежской области, подавшие 

заявки и проекты для участия в региональном треке Всероссийского конкурса 

научно-технологических проектов «Большие вызовы». После подведения 

заочной экспертизы проектов в рамках регионального трека (конкурса) 

Всероссийского конкурса научно-технологических проектов «Большие 

вызовы» утверждается протокол заседания экспертной группы с указанием 

рейтинга проектов. 

На основании итогов конкурсного отбора формируется список 

участников профильной смены, который письмом-вызовом направляется в 



органы местного самоуправления, осуществляющие полномочия в сфере 

образования. Кроме того, список участников профильной смены публикуется 

на сайте: orioncentr.ru до 10 марта 2022 года.  

3.2. В случае равного количества баллов при заочной экспертизе 

проектов в рамках регионального трека (конкурса) Всероссийского конкурса 

научно-технологических проектов «Большие вызовы», отбор обучающихся 

для участия в профильной смене осуществляется на основании оценки 

мотивационного письма. 

3.3. Для участия в дополнительном конкурсном отборе необходимо в 

срок до 10 марта 2022 года с пометкой в теме письма: «Отбор Большие 

вызовы» направить на почту repnoe2020@mail.ru:  заполненную форму заявки 

(приложение 1), мотивационное письмо (приложение 2), согласия на 

обработку персональных данных (приложение 3). 

3.4. Информация должна быть заполнена полностью в текстовом 

редакторе Word. В случае несоблюдения требований к оформлению и срокам 

подачи заявок, а также несоответствия заявок критериям отбора, департамент 

образования, науки и молодежной политики области оставляет за собой право 

включить в список участников смены обучающихся, проекты которых в 

рейтинговой таблице заочного отбора в рамках регионального трека 

(конкурса) Всероссийского конкурса научно-технологических проектов 

«Большие вызовы» находятся на более низких позициях. 

3.5. При включении в состав участников профильной смены ребенок 

должен находиться на базе АУ ВО Пансионат с лечением «Репное» во время 

всего периода ее проведения. Убытие ребенка во время проведения 

профильной смены не допускается. Исключением являются основания по 

медицинским показаниям, подтвержденные соответствующими 

медицинскими документами. 

3.6. По окончании срока проведения профильной смены при условии 

посещения всех образовательных мероприятий в рамках профильного курса 

ребенок получает сертификат об участии в профильной смене. 
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3.7. Перечень необходимых документов для участия в профильных 

сменах на базе АУ ВО «Пансионат с лечением «Репное» предоставляется в 

соответствии с приложением 4 к настоящему Положению. 

3.8. Посещение детей родителями/законными представителями 

вовремя проведения профильной смены запрещены в связи с принятием мер 

по недопущению распространения коронавирусной инфекции на территории 

Воронежской области. 

3.9. Необходимо соблюдать обязательства участников профильных 

смен для одаренных детей на базе АУ ВО «Пансионат с лечением «Репное» 

(приложение 5). 

3.10. Прием детей для участия в профильной смене осуществляется 

только в сопровождении родителя (законного представителя) ребенка. 

3.11. Дополнительную информацию по участию в профильной смене 

можно получить по электронной почте: repnoe2020@mail.ru, 

round.orion36@ya.ru, по телефонам:  8 (473) 202-02-01 (доб. 235),                       +7 

(980) 245-48-45, Кроль Лолита Андреевна, 8 (473) 202-02-01 (доб. 210),      +7 

(950) 765-90-46, Красюкова Елена Владимировна, специалисты ГАНОУ ВО 

«Региональный центр «Орион». 
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