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Положение 
о порядке организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам повышения 
квалификации 

1.1. Настоящее положение разработано на основе следующих нормативно-

правовых документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

15.11.2013 г. № 1244 «О внесении изменений в Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам, утвержденных приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. № 499»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 25 

октября 2013 года № 1185 «Об утверждении примерной формы договора об 

образовании на обучение по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 

12.03.2015 г. № АК-608/06 «О направлении методических рекомендаций». 

1. Общие положения 



1.2. Настоящее положение определяет организационные основы 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

образовательным программам повышения квалификации государственного 

бюджетного учреждения Воронежской области «Областной центр развития 

дополнительного образования, гражданского и патриотического воспитания 
» 

детей и молодежи» (далее - ГБУ ВО «ОЦРДО»). 

1.3. Образовательная деятельность ГБУ ВО «ОЦРДО» осуществляется 

посредством реализации дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации и в соответствии с Лицензией на осуществление 

образовательной деятельности в области дополнительного 

профессионального образования. 

2. Порядок реализации дополнительных профессиональных 
программ повышения квалификации 

2.1. Образовательная деятельность по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации имеет целью совершенствование и 

(или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной 

деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации. 

2.2. Содержание дополнительного профессионального образования 

определяется дополнительными профессиональными программами 

повышения квалификации, разработанными сотрудниками ГБУ ВО 

«ОЦРДО» и утвержденными директором. 

2.3. Дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации реализуются ГБУ ВО «ОЦРДО» в течение календарного года 

в очно-заочной форме. 

2.4. Формы и сроки обучения определяются конкретной дополнительной 

профессиональной программой повышения квалификации. 

2.5. Срок освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации должен обеспечивать возможность достижения 



планируемых результатов, заявленных в программе. Обучение по 

дополнительным профессиональным программам, реализуемым ГБУ ВО 

«ОЦРДО» осуществляется в объеме не менее 72 часов. 

2.6. Непосредственно образовательный процесс организуется в соответствии 

с учебными планами, календарными учебными графиками по реализуемым 

ГБУ ВО «ОЦРДО» дополнительным профессиональным программам 

повышения квалификации. 

2.7. Структура и содержание дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации разработаны в соответствии со следующими 

нормативно-правовыми документами: 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 

октября 2013 г. № 06-735 «О дополнительном профессиональном 

образовании»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

15.11.2013 г. № 1244 «О внесении изменений в Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам, утвержденных приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. № 499»; 

- приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 8 сентября 2015 г. № 163н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 

- приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации (Минздравсоцразвития России) от 26 августа 2010 г. 

N 761н г. Москва «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих раздел 



«Квалификационные характеристики должностей работников образования» 

(в части касающейся); 

- письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

3.03.2015 г. № АК-820/06 «О направлении методических рекомендаций по 

итоговой аттестации слушателей» (в части касающейся); 
» 

- письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 

апреля 2015 г. № ВК-103 0/06 «О направлении методических рекомендаций» 

(в части касающейся). 

2.8. Дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации, реализуемые ГБУ ВО «ОЦРДО» имеют внешние рецензии. 

2.9. К освоению дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование. 

2.10. Набор слушателей на дополнительные профессиональные программы 

повышения квалификации начинается за 1 календарный месяц до начала 

процесса обучения по конкретной программе. Информация о сроках 

обучения, учебных предметах, план-график размещаются на официальном 

сайте ГБУ ВО «ОЦРДО» в сети Интернет за 1 календарный месяц до начала 

процесса обучения. 

2.11. При приёме на обучение по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации физическими лицами в ГБУ ВО 

«ОЦРДО» до начала обучения представляются следующие документы: 

- заявление (приложение 1 к Положению); 

договор об образовании на обучение по дополнительным 

профессиональным программам (приложение 2 к Положению); 

- копию документа об образовании (или справку из образовательной 

организации, в которой физическое лицо обучается в настоящее время); 

- согласие на обработку персональных данных (приложение 3 к 

Положению); 

- документ об оплате обучения (приложение 4 к Положению). 



2.12. Зачисление слушателей на обучение по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации, а также их 

отчисление оформляется приказом директора ГБУ ВО «ОЦРДО». 

2.13. Оценка качества освоения дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации в отношении: соответствия результатов 
» 

освоения дополнительных профессиональных программ заявленным целям и 

планируемым результатам обучения; соответствия процедуры организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам установленным требованиям к структуре, 

порядку и условиям их реализации; способности ГБУ ВО «ОЦРДО» 

результативно и эффективно выполнять деятельность по реализации 

дополнительных профессиональных программ проводится Методическим 

советом ГБУ ВО «ОЦРДО» в форме внутреннего мониторинга качества 

образования на основе анализа результатов промежуточной аттестации и 

итоговой аттестации, анкетирования слушателей. 

3. Порядок завершения обучения и выдачи документов об обучении 

3.1. Обучение по профессиональным дополнительным программам 

повышения квалификации считается завершенным, если слушатель 

полностью освоил учебный план, в том числе все предусмотренные 

программой задания и прошел итоговую аттестацию в форме, 

предусмотренной программой. 

3.2. По результатам обучения по профессиональным дополнительным 

программам повышения квалификации выдается удостоверение о 

повышении квалификации установленного образца (приложение 5 к 

Положению). 

3.3. В случае неявки слушателя на итоговую аттестацию по уважительной 

причине (подтвержденной документально), прохождение её возможно в 

согласованные сроки. В случае неявки без уважительной причины, 

слушатель до итоговой аттестации не допускается и отчисляется. 



3.4. Слушателям, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также освоившим 

часть дополнительной профессиональной программы, выдается справка об 

обучении или о периоде обучения. 

3.5. Оформление выдачи удостоверений о повышении квалификации 
» 

осуществляется в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 


